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ANFUP- Associacdo Nacional dos Funcionarios das Universidades Portuguesas

DESIGNACAO DA ACCAO

A PARENTALIDADE

Objetivos

Melhorar o desempenho dos participantes na prestacdo de informacdo aos utentes
dos servicos e acompanhamento das formalidades inerentes ao regime de

parentalidade e de atribuicdo dos respetivos subsidios.

Programa

Estudo do regime de parentalidade regulado pelo Codigo do Trabalho e aplicavel a
todos os trabalhadores com contrato de trabalho, independentemente da sua
natureza: licenca parental inicial em todas as modalidades; licenca por adopcao;
dispensas para consultas pré-natais; regime de amamentacdo e aleitacdo; faltas
para assisténcia a filho; faltas para assisténcia a neto; licenca parental
complementar; licenga especial para assisténcia a filho; horérios especificos no

ambito da parentalidade.

Trabalhadores
Trabalhadores com interesse e responsabilidade na execucédo de tarefas neste

dominio e que pretendam atualizar os seus conhecimentos.

Metodologia de formacéao

Recurso aos métodos expositivo, interrogativo e demonstrativo

Formas de organizagao

Presencial remota
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Recursos pedagogicos
Documentacado de apoio; PC; Ligacdo a internet (por cabo); Marcadores; Quadro

Videoprojetor

Metodologias de avaliacao
Inicial: Diagndstica (questdes para afericdo do nivel de conhecimentos), continua
formativa (oral durante a sesséo), de conhecimentos, no final da acao, a realizacao
de um teste escrito com perguntas, de escolha multipla, com 3 hipéteses a escolha,
com pontuacdo maxima de 20 valores e de reacdo (questionario individual e debate

assistido)

Duracéao da acéo - 6 horas
Datas da realizacdo — a indicar quando houver nimero de inscricdes que o justifiquem
Custo- 36€

Formador - Arnaldo Azevedo
Dirigente da FP (aposentado)



