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ANFUP- Associação Nacional dos Funcionários das Universidades Portuguesas
	DESIGNAÇÃO DA ACÇÃO

	Procedimento Concursal



PROGRAMA
Enquadramento do procedimento concursal no ciclo de gestão de recursos humanos na Administração Pública: a proposta de mapas de pessoal, a distribuição das despesas de pessoal.

Modalidades do procedimento concursal.

Métodos de selecção: obrigatórios e facultativos.

Procedimento concursal comum: publicitação do procedimento; júri: composição, competência e funcionamento; candidatura: requisitos, prazo e forma de apresentação; resultados, ordenação final dos candidatos.

Procedimento concursal para constituição de reservas de recrutamento: regras gerais.
OBJECTIVOS
Enquadrar o procedimento concursal no novo ciclo de gestão dos recursos humanos na Administração Pública; conhecer a nova tramitação do procedimento concursal; adquirir competências para a operacionalização do procedimento concursal.
DURAÇÃO DA ACÇÃO
12 horas – 2 dias
FORMADOR
Arnaldo Azevedo

- 1/2 -


[image: image1.png]_1295185541.bin

